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(3 X EXPERIENCIA LABORAL —

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL.
" o TaAet EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGEN =
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA f PRIVADA | Pals I
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | correo eLECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
g o[, | mesl Jaso[ ] |on[ ] mes[ Jaso[ .|
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
EMPLE(_) O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
WRPANMADL X tolombica
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELEGTRONIGO ENTIDAD
HMaqdatend Samla Marlg WWo- torpamaq . qov - Lo
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ;
40 13295 et 166 | oin [1.3 wes (04 avo [Z0.04 |oin [13] wes [1.1] avo 2004
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA | pireceion
tontratisia Sobdieacn @ O'demmﬁrh tvG-S No. 23-34 P243
B e EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR e
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
Inmaq loa x Lolombia
DEPARTAMENTO . MUNIGIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
t e Valledu Fav
TELEFONOS [l FECHA DE INGRESO ~ FECHA DERETIRO =1
21l 414 35 42 oia [Z&] wes [0.4 aso [Z008] |oin [29] wes [1.2] ano 20,08
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA . DIRECCION
Asecor  1enito Grope TECNIL lalie 12> No-8A -1
EMPLEO O comrmi:b ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Union TE’W\PO@‘ Vﬁ“cc‘()m’-[ X &Olmua
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
tecar Vallcdu par
TELEFONOS 30 } FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| 583 HO oin 10.4] mes |02 ano (2,004 |oia [0 wes [11] avo 2,007
CARGO O CONTRATO .| DEPENDENCAA ¥ DIRECGION
TIrgened Residenc Grope TEWNMILD | Calie 3B No. BA - 1

NOTA: 5| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOUA .




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

[3 ] EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO FOR ELACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
= == == ===
pia l | MES | ANO | 1 pia | Jmesl . Jarol . ]

|

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD [ PMA ' PRIVADA PAIS
F.-K. L4da. lolomlala
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Guaiira Mal oo |
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
314D |ow (] ves (1] a0 (2007 |oin [ ] wes [03] avo ZOBAI
CARGO o] CONTR.RTO DEPENDENCIA 3 DIRECCION
Ingenierd Q%!dzﬂ’]”b Gropo TCCMICO | £4. Jorge Armenda
 EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR o

EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA PRIVADA

T.R Uda | "tolombi a

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

DEMRTAMFN‘FO MUNICIPIO

(aucmra Matao

TELEFONOS FECHA DE INGRESO i _ FEGHA DERE'.'TRG e

=+2X 19 4‘?)_ DA r_| mes [ 14| aro 2004 o | | wes [0 aro L@I
et Resdl] 0o Tecnico | BF Sorac Armenta

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ' FECHA DE RETIRO

pla [, | mes[, Jaso [ I |oin ] mes[, Jaro[ L .,
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4 ¥ TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS ¥ MESES.
i 7 TIEMPO DE EXPERIENCIA )
CLIPACH =
| o AROS MESES
i SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO > 4 1
; i B o PR A
TRABAJADOR INDEPENDIENTE [ pu't
|
|
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA S I 8 J

(5% FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si l._-__._.r' NO ﬁ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS GON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

/170 '7@4)_(7 Bh

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

e —OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O-CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AGUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMERE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE GONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000317770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTISICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDABANIA
40936691

NUMERE

- MOSCOTE ARRIETA

) : recHA DE NACIMiENTO 3 1-MAY-1980
- A\ MEDELLIN
) ,,’;f/ﬁ}}*% \ (ANTIOQUIA)
/ ffﬁ((@i\%ﬁ\ LUGAR DE NACIMIENTO
i RN
— ESTATURA G.S. RH SEXO
= ' 22-DIC-1998 RIOHACHA :
NS ErhuLLES FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION %
INDICE DERECHO HEﬁ?E‘:‘FHZDHEHG%E’B?gAL
AR A A e LR
e it

AR

A-0115100-20108241-F-0040936691-20030108 02399023614 02 132761101




INDACE DERECHT

pPQO,q%m-eql.hﬁmohmlua_

Mombres:

I3 cltm

No. 22300973




CONTRALORIA

CERERAL DE LA REFELICH

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y

JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

(Chie uma vez revisado el Boletin de E£=p|:-nsabler' Fisealas No. 59 con corte a 30 de septiembae da 2009 | el nombre
del{a} sefior(z) ¥ su correspondients nimere de 1dentificacion, relzctonado a contmuzeion, NO FIGUEA
FEPORTADO en el citado Boletin,

Mo, ldentificacion 40 936,881

MNombre y Apefidos IS1IDORA MOSCOTE ARRIETA

Codigo de Verficacion | 10770325022000

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Wacional, siempre v cuando el nimero consignado en el documento
de identificacion comeida con el agui registrado.

Die conformuedad con el Decreto 2150 de 1995 v 1a Fesolucion 220 del 5 de octubie de 2004, 1a fomez mecanica aqu
plasmada hene plena vahdez para todos los afectos lagales.

Este documento tiene vigancia hasta la publicacion del Belatin nmmero 80 . en la Pagina Web de 1a Entidad, la cual
z2 efactuara en el mes de Enero de 2010,

':\E__ o H_\.:_———r/l—__ i

KAROL T,ﬁ"mﬁﬁ'jl_u TORRES

# sEOR

w00 el Lodigo g2 Vertfcactoa pusde comsiafar la auteniicicad de: Lemificade
Comuniguesa 3537700 Ext 3203-7623 Mivel Central 0 en las Gerenrias de cada Departamanto — www.contraloriagsn 2ov.co
mezrceles 18 de noviembee de 20Bhgina § de 1



1001862885

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES -

Hoja: 1 de 1

CERTIFICADC ORDINARIO

m IE um MHo. 145680483

Bogots DC, 18 de noviembre de 2009

La PROCURADURIA GENERAL DE LA MACION cerifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones e Inhabilidades (3IR1). el{la) sefior(a) ISID0ORA MOSCOTE ARRIETA identificado(a) con
Cedula de ciudadania Mo 20826801 :

N REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:

La ue"lfuacu:-n de antecedentes debera contensr las anctaciones de providencias ejecutoriadas dentro ge los cinco
(5} anos anteriores a su expedicion y, en todo caso, agquellas que se refieren & sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigenies en diche momento. Cuando se trate de nombramiente o posesion en cargos gue exijan para su
desempefo ausencia de anfecedentes, se cerificaran todas las anctaciones que figuren en el registro. { Articulo 174

Ley 734 de 2002 )

MARID ENRIGUE CASTRO GONZALEZ
Jafs Divlglon Cenfro de Atencion al Publlco (CAP)




